Wij zoeken een
enthousiaste

HR
adviseur

(32-40 uur)

Als HR adviseur ben je de spil en het
aanspreekpunt voor alle medewerkers
binnen Goemaat. Samen met de stafafdelingen
ondersteun je zo efficiént en effectief mogelijk
de collega’s in de productie, werkvoorhereiding,
projectleiding, binnendienst, commercie,

montage en service. Je beantwoordt
allerlei vragen en je geeft
advies aan het management.

VERANTWOORDELIJKHEDEN:

- Het proactief verstrekken van
informatie.

- De naleving van het

WAT VRAGEN WIJ VAN JOU? PEEEEEECR,

de wetgeving en de van toepassing
zijnde cao’s.

- Het aantrekken, selecteren,
belonen en beoordelen van (nieuwe)
medewerkers.

- Het vormgeven van beleid en
professionaliseren op het gebied
van talentmanagent, verzuim en
opleidingen.

- Het onderhouden van contacten
met uitzendbureaus, scholen en
brancheorganisaties.

WAT BIEDEN WIJ? clkemence sdministratiove
Een afwisselende en uitdagende baan ’
waar geen dag hetzelfde is. Goemaat

Jij bent iemand die snel kan
schakelen, een uitdaging niet uit
de weg gaat, kansen pakt en het
leuk vindt om te onderzoeken en
jezelf vast te bijten in een vraagstuk.
Je hebt goede communicatieve
en sociale vaardigheden en wil
jezelf graag verdiepen in cao’s

en wetgeving. Verder is jouw
administratie op orde, kan je goed
plannen en prioriteiten stellen.

is een innoverend bedrijf met o g ok
vestigingen in Goedereede, Goes en ferciars ; . :

Oud-Gastel. Het is nog steeds volop in W -V, o 1 &

ontwikkeling en heeft zeer betrokken — PASEI S5 ANSESSOEE A

medewerkers. Je komt in collegiale : . JOINTHE TEAM >

en sociale sfeer terecht. Daarbij zijn
er voldoende mogelijkheden om jezelf
binnen het bedrijf te ontwikkelen.

Stuur je sollicitatie met cv en motivatie naar
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Kijk op onze website en LinkedIn pagina voor KUNSTSTOF - ALUMINIUM - GLAS
meer informatie of bel 0187-492648. WWW, goemaat. nl

Bert Rentes, sollicitatie@goemaat.nl.



